La Communauté d’Agglomération de
Saint-Quentin-en-Yvelines

Localisation au sein du département

Principales caractéristiques
Nombre de communes : 7

Population totale : 148 080

Maintien de la Communauté d’Agglomération de Saint-Quentin-en-Yvelines

Issue de la « Ville Nouvelle », la communauté d'agglomération de Saint-Quentin-en-Yvelines (CASQY),
créée en 2003, compte 148 080 habitants pour 7 communes. Son coefficient d’intégration fiscale de 51,6%,
ainsi que son potentiel fiscal, sont élevés.

Le territoire de la CASQY comporte une diversité de quartiers, avec dans certaines des communes un parc
important de logements sociaux ; de maniére générale les activités, les services et les infrastructures ont été
développés de maniére rapide.

Ce territoire dispose encore d'un potentiel de développement important, par renouvellement urbain et par
optimisation du foncier mobilisable.

La CASQY constitue déja un EPCI structuré, qui a vocation dans l'immédiat a se consolider sans évolution
de son périmétre, en contribuant a relever les défis de 'OIN du Plateau de Saclay.
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Périmétre de la Communauté d’ Agglomération de Saint-Quentin-en-Yvelines
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Caractéristiques fiscales de ’EPCI

Convergence imposition CFE

taux vote EPCI 253,53%:
Integration immediate
sitaux GFE |e moins élevé / taux GFE e Non

plus dleve = ou =90%:)

Périnde de lissage des taux

integration termines

Répartition des communes par strate
strates naombre population
Communes de moins de 2 000 habitants 0 0
Communes de 2 000 A 5 000 habitants 0 a
Commungs de 5000 & 10 000 habitants 2 15 206
Communes de plus de 10 000 habitants 5 132 874
Total 7 148 080
Four memoire, EPCI préexistant | CASQY
7 148 080
Bases
Bases d'imposition sur les ménages dimpositien
sur les
entreprises
TH TFB TENB ‘GFE
EFCI :
Bases Bases Bases Bases
en € 205618 975 | 263 036 640 430142 108 B80S 708
£/ hab. 1388,57 1776,31 2,90 734,580
MWoyenne déptale en €hab. 1752,28 1565,16 7,23 42927
Ecarts 363,71 211,15 -4,33 305,533
s0lt en % -20,76 13,49 54,82 71,18
Poids relatif des communes membres
S —— % base % base % base GFE
: TH TFB TENB % base taus actuel
JELANCDURT 20,36 16,98 11,33 14,97 23,33
¥ERRIERFE (LA} 2,91 2,39 5,07 1,20 23,33
[TRAPPES 16,42 15,81 32,15 21,67 23.33
MAGNY-LES-HAVEALUX it 5,79 18,35 4,67 23,33
VOIS INS LE-BRETDNNE X B33 6,67 4,52 3,84 23,33
GUYANCOURT 17,63 26,87 18,67 3347 23,33
MONTIGNY-LE-BRETONNEL X 25,62 25,52 5,91 20,18 23,33
Tntal 100 100 100 100

Impositions auto-iguidses

Ptoduits CVAE IFER
24116177 598 7RO
162,86 4,04
65,71 5,24
97,15 -1,20
147,85 -22,83

Dans cette hypothése, I'dtablissameant public de ceopération intercommunale (EPCH " CASQY " ragreuperait, comme actusllement, 7
communes et formerait un ensemble de 148 000 habitants.
Les bases dimposition sur les ménages reflétent une situation relativement défavorable en termes de tissu fiscal (base TH inférieure de 21% 4

la mayenne départementale) alors méme que celles de la fiscalitd lacalement taxable sur les entreprises sont significativernent supérieures a
cette moyenne {+ 71 % pour la GFE }.

Les taux dimposition actuels (CFE) ont d'ores et déja canvergés.

Source : DGFIP
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Proposition de simplification de la carte intercommunale

L’ensemble des syndicats dont le périmetre couvre au moins une commune de la Communauté
d’Agglomération de Saint-Quentin-en-Yvelines ont été ventilés en fonction de leur périmétre et de leurs
compétences dans le tableau page suivante.

Les communes adhérent directement & un total de 6 syndicats. Parmi ces derniers, on dénombre 3 syndicats a
vocation unique (SIVU), 2 syndicats a vocation multiple (SIVOM) et 1 syndicat mixte.

La simplification de la carte intercommunale nécessite une étude plus approfondie des statuts et des
compétences des différents groupements :
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Cas 4 : le périmetre de ’EPCI chevauche celui du syndicat

Compétences obligatoires

Développement économique

Aménagement de I’espace
Equilibre social de 1’habitat

Politique de la ville

Syndicat mixte d'aménagement et de gestion du PNR de la Haute Vallée
de Chevreuse (actions de développement économique, développement
touristique) (1/2)

Compétences optionnelles

Création, aménagement et entretien de la
voirie et de parcs de stationnement

Assainissement

Eau

Protection et mise en valeur de
I’environnement et du cadre de vie

Equipements culturels et sportifs

Action sociale

SMAROYV et SIVU d'assainissement du Mesnil-Saint-Denis et de La Verrig
(STAMSDV)

SMGSEVESC et SIVU de la région d'Yvelines pour 1'adduction de 1'eau

SIVU pour la destruction des ordures ménageres et la production d'énergie
(SIDOMPE)

Syndicat mixte d'aménagement et de gestion du PNR de la Haute Vallée
de Chevreuse (2/2) ,COBAHMA, SM étang des Noes, SIAMS.

SIVOM de la région du Mesnil-Saint-Denis (1/2)
SIVOM de la région de Chevreuse (1/2), SMBPL St Quentin

Compétences|

Autres

SIVOM de la région du Mesnil-Saint-Denis (2/2) (établissements
scolaires)

SIVOM de la région de Chevreuse (2/2) (électricité, gaz, transports non
urbains) et SMAGER




Cas 4 : le périmetre de I’EPCI chevauche celui du syndicat

facultatives

Note : En ligne, les compétences retenues sont celles des Communautés d’Agglomération telles que les définit le code général des collectivités
territoriales




